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FREMLÆGGELSER OG FEEDBACK 

I skal i gang med en aktivitet, hvor I skal lytte til hinandens mundtlige oplæg og give 

feedback i grupper. I skal følge denne plan: 

 
1. Afsender fremlægger mundtligt (2 minutter) 

2. Hvert gruppemedlem giver feedback (2 minutter pr. feedbackgiver) 

3. Afsender giver feedback til feedbacken (1 minut) 

Gentag planen for hvert medlem af gruppen.  

For en tremandsgruppe varer denne aktivitet i alt 21 minutter. 

 

BEMÆRK 

I skal holde tiden 

I skal skiftes til at holde øje med tiden. Når en afsender har talt i 2 minutter, skal 

vedkommende have venlig besked om, at tiden er gået, og at han eller hun skal afslutte sit 

oplæg inden for 15 sekunder. Når en feedbackgiver har talt i 2 minutter, skal 

vedkommende have venlig besked om at afslutte sin feedback. 

 

Når du giver feedback: 

Begynd med at nævne det, der fungerede godt, og sig, hvorfor det fungerede godt. Sig fx: 

 Det, der fungerede bedst, var …, … og … fordi … 

 Jeg blev meget interesseret, da jeg hørte om … fordi … 

 

Sig dernæst, hvad der fungerede mindre godt, og giv evt. forslag til, hvordan det mindre 

gode kunne blive bedre. Sig fx:  

 Jeg kunne tænke mig at høre mere om …, fordi 

 Jeg havde svært ved at forstå det, du sagde om … fordi … . Så jeg vil foreslå, at du … 

 

Når du modtager feedback: 

 Lyt og tag noter. 

 Lad være med at svare på spørgsmål. 

 Lad være med at forklare og diskutere. 

 Vær opmærksom på, hvilken feedback der især er brugbar for dig. Husk at fortælle 

det til feedbackgiverne som afslutning på en feedbackrunde. 


