Inspiration til arbejde i Studiegrupper (se også Rask et al 2021)

Regler fra instituttets side:
1. Man skal møde op til gruppemøder og bidrage med mindst 70%.
2. Man skal komme forberedt til møder ift. hvad man har aftalt (fx har læst en tekst).
3. Ved fælles rapporter skal der angives hvem har lavet hvad.
4. Hvis der er studerende som ikke kan/vil bidrage skal gruppen kontakte Thomas (thomas.ulrich@geo.au.dk). Så finder vi en løsning.


Fastlæg nogle regler i jeres grupper
· Mødefrekvens
· Mødestart (5 min 15 min over timen?)
· Brug af en dagsorden (udstillet af facilitator. Et eksempel kan ses nedenfor, men kan også bare være i stikord/punktform)
· At man melder afbud
· Vil I have en kage/frugt ordning?
· Mobiltelefoner
· Næste gang (brug 5-15min i slutning af mødet for at se på en dagsorden/logistikken til næste møde)
· Evt. evaluering efter hver 3-4 møde og skift facilitator

Facilitator rollen
· Det er ikke den der bestemmer, eller tager beslutninger, men styrer mødet
· Er lige med de andre gruppemedlemmer 
· Holder diskussionen fokuseret (dvs. må afbryde på en venlig måde)
· Holder øje med tiden
· Opsummere, forslår evt. opgavefordeling, to-do liste
· Laver evt. en dagsorden til møder

Typiske opgaver for facilitator:
· Starter/slutter mødet
· Afbryder for at holde en fokuseret diskussion/møde.
· Opsamler og styrer diskussionen videre
· Sørger for at alle få tale tid
· Laver forslag til opgavefordeling og holder medlemmer op på dem (søger for at aftaler er overholdt)
· Er ikke den som tager alt der ikke er fordelt









Mulige møde teknikker (afhængig af opgaver, emner)

Bordet rundt: alle få ordet. Ingen afbrydelser eller spørgsmål inden alle har haft mulighed for at sige noget. Det kan tage langt tid, men til nogen emner er det fint. Hvis der er måske kun et punkt på dagsorden. En alternative er lynrunder. Her får hver kun 2-3 minutter taletid.

Tavs refleksion: før en diskussion få alle 5-10min til at tænke over emnet/spørgsmål. Skriver stikord/sætninger som de gerne vil sige bagefter.

Tal parvis eller 3 sammen: Man taler i mindre grupper 10-15 min om en opgave. Brug ’lyt og byt’ metoden så at begge to eller 3 får snakket.  Bagefter samler man op fælles.

Fælles skrivning:  Nogen opgaver kan måske gavne af at alle skriver samtidig i et dokument i en vist tid.


’Plukke’: facilitator spørger en eller to bestemt medlemmer i gruppen om deres menig/bidrag




Studiegruppetjeneste: 
Thomas kan altid kontaktes med spørgsmål vedr. arbejde i studiegrupper



Eksempel af en dagsorden/udrettedagsordenen

	Emne
	Hvad skal vi lave?
	Hvordan?
	tid
	Beslutning

	Fra sidste møde
	Se på at alle har gjort som lovet
	Kort runde med alle
	5-10
	

	Spørgsmålene til kapitel X
	Hver forbereder 2 spørgsmål som blev stillet i opgaven
	Forklaring fra spørgsmål ’tovholder’
	40
	Z finder svar til spørgsmål 4 og 9 ved at spørge andre/underviser fordi ingen i gruppen var helt sikkert på.

	Metodeafsnit i rapporten
	X kommer med et udkast
	Tavs refleksion og bagefter bordet rundt
	30
	X opdaterer teksten ud fra input fået fra de andre

	Næste møde
	Planlægge de to næste gang
	Parvis komme med forslag
	5
	Vi skal A, B og det
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